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BF & COMPANY AGISCE COME FINANCIAL ADVISOR DI EPASSI, CONTROLLATA DA BREGAL
MILESTONE, NELL’ACQUISIZIONE DELL’INTERO CAPITALE SOCIALE DI EUDAIMON

Milano, 06 luglio 2023 - BF & Company, boutique finanziaria indipendente specializzata in
operazioni di finanza straordinaria, ha assistito in qualita di financial advisor Epassi Group Oy
(“Epassi”), gruppo finlandese, controllato da Bregal Milestone, attivo nei sistemi di pagamento
e di gestione dei benefit per i dipendenti nell’operazione di acquisizione del 100% del capitale
sociale di Eudaimon S.p.A. (“Eudaimon”), societa italiana attiva nel business del welfare
aziendale e dei benefit per i dipendenti.

Fondata nel 2007 a Helsinki, Epassi € una piattaforma di pagamento e di gestione dei benefit per i
dipendenti leader nei paesi Nordici e Regno Unito. Nel 2019 Bregal Milestone e First Fellow Partners
hanno investito 41,5 milioni di euro in Epassi a supporto della crescita del gruppo, insieme a Risto
Virkkala, fondatore e presidente del gruppo, e Pekka Rantala, nuovo CEO. La piattaforma Bregal
Milestone e parte del gruppo Bregal Investments, il quale vanta circa 15 miliardi di euro di asset in
gestione. Con 13 milioni di utenti, 13.500 aziende clienti e oltre 59.000 partner commerciali, Epassi nel
2022 ha superato la soglia dei 500 milioni di euro di transato, registrando una crescita del 40% su
base annua, ed ¢é stato premiato dal Financial Times come una delle aziende in piu rapida crescita in
Europa nel 2022 e nel 2023. Attraverso quest'operazione, Epassi entra ufficialmente nel mercato
italiano ed ottiene nuove competenze nell’ambito del welfare sociale, con I'obiettivo di creare un player
pan-europeo leader di mercato favorendo la crescita di Eudaimon a livello internazionale.

Eudaimon, fondata nel 2002 a Vercelli, € una B Corp leader in Italia nel business del welfare
aziendale e dei benefit per i dipendenti. Forte di oltre 20 anni di esperienza e di un forte impegno sui
temi del welfare, Eudaimon ha una proposta unica sul mercato che unisce servizi e soluzioni in
materia di benefici ai dipendenti e welfare sociale. Eudaimon, con un team di 50 dipendenti nelle sedi
di Vercelli e Milano, vanta 150 milioni di euro di transato nel 2022, piu di 600 mila utenti e supporta
oltre 750 clienti, soprattutto grandi aziende, nel soddisfare le esigenze dei propri dipendenti,
rafforzandone 'engagement e aumentando il loro potere d’acquisto.

“Siamo molto entusiasti di entrare a far parte della famiglia Epassi. Riteniamo che questa partnership
rappresenti una fantastica opportunita per la futura crescita di Eudaimon. Le eccezionali competenze
digitali, la tecnologia e le soluzioni di pagamento di Epassi saranno la chiave per continuare a
distinguersi nel mercato italiano dei benefit per i dipendenti. Inoltre, la nostra esperienza e
competenza nel welfare sociale sard sicuramente una risorsa importante per Epassi in Europa” ha
affermato Alberto Perfumo, fondatore e AD di Eudaimon.

“Negli ultimi anni abbiamo consolidato la nostra posizione di player humero uno nel mercato dei
benefit per i dipendenti nel Nord Europa. Quest'anno € diventato il momento giusto per espandersi
oltre i Paesi nordici. All'inizio di quest'anno siamo entrati nel mercato del Regno Unito e ora siamo
super entusiasti di collaborare con Eudaimon ed entrare in Italia, uno dei mercati europei in piu rapida
crescita con riferimento ai benefit per i dipendenti. L’attuale portafoglio di soluzioni, il forte
posizionamento e la reputazione nel mercato italiano di Eudaimon si adattano perfettamente alla
piattaforma leader di mercato nei pagamenti digitali di Epassi ed alla sua scalabilita. Per i nostri clienti
e partner in ltalia, questo significa soluzioni innovative e aggiornate per il futuro. Ci sentiamo
privilegiati ed entusiasti di iniziare la nostra collaborazione con Eudaimon e diamo un caloroso
benvenuto al coeso team di Eudaimon nella famiglia Epassi. Non vediamo l'ora di offrire ai nostri
clienti italiani soluzioni digitali innovative a valore aggiunto e di aumentare il benessere quotidiano di
centinaia di migliaia, e presto milioni, di italiani. Siamo lieti di poter valorizzare le sinergie tra mercati
diversi creando valore per i nostri clienti e utenti in tutti i Paesi in cui operiamo. Abbiamo intrapreso un
viaggio per diventare uno dei principali player di benefit per i dipendenti a livello europeo” ha affermato
Pekka Rantala, CEO di Epassi.
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Questa operazione rappresenta la seconda transazione nel settore del welfare aziendale conclusa
con successo da BF & Company nell'arco di 18 mesi, dopo aver supportato in qualita di financial
advisor CIRFOOD S.c. nella cessione di BluBe S.r.l., divisione del gruppo attiva nel business dei
buoni pasto, a 360 Payment Solutions S.p.A..

A supportare Epassi nella transazione con il ruolo di financial advisor € stata BF & Company, con un
team composto da Alessandro Bartolini, Alessandro Zanatta e Lisa Martini. Deloitte ha effettuato la
due diligence finanziaria, con un team composto da Guido Manzella, Alberto Morandi e Sidorela
Kondi, e la due diligence fiscale, con un team composto da Valentina Santini, Andrea Bravo e Giorgio
Gambini, mentre Studio Cappelli RCCD ha effettuato la due diligence legale e fornito assistenza nella
contrattualistica, con un team composto da Martino Liva, Giulia Martino e Clarissa Di Lorenzo.
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BF & Company S.r.l.

Fondata a Milano nella seconda meta del 2017 dal managing partner Alessandro Bartolini (dopo oltre
20 anni di esperienza nell'investment banking tra Creditanstalt-Bank Austria, UniCredit, PWC e
Finanziaria Internazionale), BF & Company & una boutique finanziaria indipendente, attiva in
operazioni di finanza straordinaria, sia con un ruolo di financial advisor che di arranger di club-deal in
PMI Italiane. Grazie alla lunga esperienza nellM&A, nell’attivita di investimento e nella guida di
aziende, maturata con societa dalle piu svariate dimensioni, operanti in vari settori e Paesi, i
professionisti e Senior Advisor di BF & Company (tra i quali, Augusto Amatori, Franco Hauri, Dino
Martinazzoli, Luigi Migliavacca, Domenico Cavaliere, Luigi Teti, Hector Cuellar, Pankaj Rungta,
Antonis Faklis, Sabine Rothenberger) sono in grado di garantire un importante apporto di network
locale ed internazionale, visione strategica, competenze tecniche e manageriali.
www.bfandcompany.com

Epassi Group Oy

Epassi, fondata nel 2007 a Helsinki, € leader di mercato degli employee benefit nei Paesi Nordici e in
UK. La soluzione mobile native proprietaria permette un facile e immediato accesso ad una offerta
unica di servizi in area health & well being, nonché rappresenta un innovativo sistema di mobile
payment.

Il Gruppo Epassi € leader europeo nelle soluzioni digitali per I'erogazione degli employee benefit, con
circa 13 milioni di user, 13.500 aziende clienti e un network di 59.000 merchant e affiliati. E’ inoltre e
una delle aziende pioniere del fintech ed e stata premiata dal Financial Times fra le fastest growing
company in Europe nel 2022 e nel 2023.

Epassi — Boosting everyday well-being.

WWW.epassi.com

Contact:
Pekka Rantala, CEO
pekka.rantala@epassi.com
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